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AMBOSS 26

#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Die AMBOSS 26 ist mehr als ein gewodhnlicher Messetag. Sie ist deine Gelegenheit, ganz unkompliziert
mit Menschen aus unserer Region ins Gesprach zu kommen und echte Perspektiven zu entdecken.
Egal, ob du deinen Plan schon im Kopf hast oder noch véllig orientierungslos bist:

Nutze den Tag, um Wege zu finden, die du bisher vielleicht gar nicht auf dem Schirm hattest.

Marktplatz der Berufe

Hier kommst du direkt mit Unternehmen, Hochschulen und Institutionen ins Gesprach.
= Erkundige dich nach einer Praktikumsstelle, einem Ausbildungsplatz,

nach (dualen) Studiengéngen oder Jobs.
= Bring am besten deine Bewerbungsunterlagen direkt mit.

Future Skills Arena

Hier geht es um Themen, die dich personlich und beruflich weiterbringen.
So wie Spitzensportler und erfolgreiche Menschen mit Coaches arbeiten, hast auch du die Chance,
dir hier wertvolle Impulse zu holen:

Eigene Talente nutzen: Lass dich von einer Poetry Slammerin inspirieren, die den Mut hatte,
ihrer Leidenschaft zu folgen und ihren eigenen Weg zu gehen.

= Griindung: Erfahre, wie aus einer Idee ein erfolgreiches Unternehmen wird.
= Real Talk: Komm mit Azubis ins Gesprach, die dir aus ihrem Alltag berichten.
= Finanzen: Verstehe, wie du sinnvoll Geld anlegst und was ETFs sind.

= Mindset: Erfahre, wie du auch in stressigen Situationen gelassen bleibst.

= Wirkung: Finde heraus, wie du selbstsicher auftrittst und im Gesprach tGberzeugst.

Dein Fahrplan fiir heute

= Broschiire durchschauen und interessante Stande markieren.

= Vortrage und Workshops in der Future Skills Arena besuchen.

Viel Erfolg und Freude wiinscht

das AMBOSS-Team
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Future Skills Arena: Vortrage & Impulse
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Raum: Forum

Von der Idee zur Wirklichkeit
08:55 - 09:25 Youri Kissner Startup-Unternehmer in der Wetterau
am Beispiel der Warmequelle GmbH Echzell
Was ich fiir meine Zukunft schon immer
MdB U Id wi [ lite.
09:30 - 10:00 liber Geld wissen wollte / sollte
Dr. Thomas Pauls Unser Bundestagsabgeordneter
im Gesprach mit euch.
10:30 - 11:00 THM Studium AI.Ies, was ich zum Studieren an der THM
wissen muss
11:40-12:10 Bundeswehr Karriereméglichkeiten
accadis Hochschule Das Dualc? Studium: Lass dlf:h erfolgreich a.n
12:20-12:50 Bad Homb Kooperationspartner vermitteln und hol dir
a omburg Unterstiitzung im Bewerbungsprozess

Raum: Filmsaal

08:40 - 09:10 Jus.tus-L.le“blg-. Wie finde ich meinen Studiengang?
Universitat GieRBen
Studiengang Digitale Medizin B.Sc.
09:50 - 10:20 THM Gesundheit Berufswelt im Wandel — Arbeiten mit kiinstlicher
Intelligenz: Beispiele aus dem Gesundheitswesen
Studiengang Medizinisches Management B.Sc.
10:30-11:00 THM Gesundheit Krisen im Gesundheitswesen — Chance fiir
Med. Manager
11:40-12:10 Hessische Karriereméglichkeiten
Steuerverwaltung
12:20 - 12:50 Poetry Slamerin Sprechen und schreiben aus der Vergangenheit
) ) Lea-Sophie Klein fir die Zukunft. Sprache ist mehr als Schule.
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Future Skills Arena: Vortrage & Impulse
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Raum: Selbstlernzentrum / Bibliothek

Du im Team fiir mehr Gerechtigkeit in

08:40 - 09:10 Hauptzollamt Giefien Deutschland - Karriere beim Zoll

Wissenswertes rund um die Kreisverwaltung,
09:50 - 10:20 Wetteraukreis Bewerbungstipps und Méglichkeiten
zur Ausbildung / zum Studium

Work & Coachingangebot (5 Monate)

10:30 - 11:00 Dein Job am Berg im Allgau und in St. Peter Ording

11:40 - 12:10 Steuerberatung Steuerfachangestellte, duales Studium
Raum: 109
09:50 - 10:20 C. Ziegle-SuRel Erzieher / Emehs-:rln werden.

B. Hofmann Menschen begleiten. Zukunft gestalten.

Joshua Harz
10:30-11:00 Fynn Keisner
Sparkasse Oberhessen

ETF fiir jeden — Sparbuch war gestern
Zwei angehende Banker klaren auf

Selbstfiirsorge/Selfcare fiir pad. Fachkrafte
Was kann ich fiir mich tun?

Welche Moglichkeiten kann der Arbeitgeber
schaffen?

11:40-12:10 Peter Malek
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Future Skills Arena: Vortrage & Impulse
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Beruf im Blick Zahnmedizinische Fachangestellte

09:45 - 11:15 Klasse: 11 ZF2 stellen ihren Beruf vor.

Beruf im Blick Medizinische Fachangestellte

08:00 - 12:10 Klasse: 12 MF.1 stellen ihren Beruf vor.

Beruf im Blick Fachinformatiker Systemintegration
Klasse: 12 IT Personliche Beratung

08:30 - 09:45

Nicht jeder ist fiir Kita oder Jugendarbeit
gemacht.

Einblicke in den Arbeitsalltag

der Lebenshilfe Wetterau

08:40 - 09:10 Lebenshilfe Wetterau

. . Naturkita ] Natur als Bildungs-, Erfahrungs- und
09:50 - 10:20 Paul-Schneider-Haus Entwicklungsraum
Langgons

Deine Zukunft beim BVZ.
10:30-11:00 BVZ Frankfurt Padagogische Berufe entdecken.
Chancen nutzen. Zukunft gestalten.

Arbeiten bei der Teilhabe Wetterau gGmbH

11:40 - 12:10 Teilhabe Wetterau Dein Einstieg in padagogische Berufe

12:20 - 12:50 Gemeinde Ranstadt Workshop: Faire Kita — Wie geht das?

BSG Bad Nauheim ¢ AMBOSS 2026 ¢ Schmiede Deine berufliche Zukunft 4 von 72




Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

09:50 - 10:20 13FS3

Kommunikation als Future Skill
»Sprechen und Zuhoren”

10:30 - 11:00 13FS3

Vom Problem zur Lésung
Probleme verstehen, gemeinsam Losungen
entwickeln und neue Wege ausprobieren

11:40 - 12:10 13FS3

,Kein Bock? Akku leer?

Finde deinen Start.”

Future Skills fiir Motivation, Lernen und den
Umgang mit Stress.

10:30-12:15 Ann-Kathrin Rack

POV: Du horst wirklich zu.

Listening Lab — Future Skill Zuh6ren

— fuir besseres Teamwork, echten Beruf-Boost
und Gesprache, die auch bei
unterschiedlichen Sichtweisen nicht
abbrechen.

11:35-13:05 Sandra Emmerich

Ruhe trotz Leistungsdruck

-dein Kérper kann mehr als Durchhalten-
Praktische Tools fiir Schule, Ausbildung,
Studium und Beruf
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Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

MdB Dr. Thomas Pauls Forum: 09:30-10:00 Uhr

Was ich schon immer Geld wissen wollte/sollte fiir meine Zukunft?
Unser Bundestagsabgeordneter im Gesprach mit euch.

Kennen sich Politiker mit Geld aus? Dr. Pauls auf jeden Fall.

Er ist 39 Jahre alt, promovierter und habilitierter Wirtschaftswissenschaftler mit dem Schwerpunkt
Finanzen und ein interessanter Gesprachspartner, der auch gerne auf Fragen eingeht.

2006 Abitur am stadtischen Gymnasium in Herzogenrath.

2010 Bachelorabschluss (B.Sc.) in Wirtschaftswissenschaften und der Universitat zu Koln
2012 Masterabschluss (M.Sc) in International Business mit Schwerpunkt Finanzen

an der Universitat Maastricht.

2013 bis 2017 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fir Finanzdienstleistungen

an der Justus-Liebig-Universitat GielSen.

2017 Promotion (Dr. rer. pol.) in Finanzen an der Justus-Liebig-Universitat GieRBen.

2017 bis 2022 Wissenschaftlicher Assistent am House of Finance

an der Goethe-Universitat Frankfurt am Main.

2021 bis 2022 wissenschaftliche Projektleitung des Ausgriindungsprojekts ,SEASN*

an der Goethe-Universitat Frankfurt am Main.

2023 bis 2025 Projektmanager in der Strategie der Commerzbank AG in Frankfurt am Main.
2024 Habilitation (Dr. rer. pol. habil.) in Wirtschaftswissenschaften

an der Goethe-Universitat Frankfurt am Main.

Mitglied des Deutschen Bundestages seit 2025.

Sozusagen unser Mann in Berlin!
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Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Youri Kissner Forum: 08:40-09:10 Uhr

Von der Idee zur Wirklichkeit - Startup-Unternehmer
in der Wetterau am Beispiel der Waermequelle GmbH Echzell

CTO Fabian Eurich, Nicky GmbH schreibt iiber Youri Kissner:

Youri Kissner, 28, baut mit Waermequelle einen neuen Typ von Handwerksunternehmen auf:
hochspezialisiert, standardisiert und dadurch skalierbar.

Die Idee entstand aus einem grundlegenden Problem der Warmewende: Wer in Deutschland eine
Warmepumpe installieren lassen mochte, muss haufig Beratung, Forderantrag, Planung,
Elektroarbeiten, Installation und Service zwischen verschiedenen Akteuren koordinieren.
Verantwortlichkeiten sind unklar, Gesamtkosten schwer kalkulierbar und jedes Projekt beginnt
organisatorisch nahezu von vorne.

Waermequelle wurde aufgebaut, um genau das zu verdndern. Das Unternehmen konzentriert sich
ausschlieRlich auf Luft-Wasser-Warmepumpen und bindelt den gesamten Prozess — von der ersten
Beratung Uber Heizlastberechnung und Férderabwicklung bis zur Installation, Inbetriebnahme und
anschliefenden Betreuung. Kunden erhalten ein Rundum-Sorglos-Paket zu verbindlichen Festpreisen.

Kissners unternehmerischer Ansatz basiert dabei auf einer einfachen Uberzeugung:

,Unser Produkt ist nicht nur die Warmepumpe. Unser Produkt ist ein standardisierter Prozess, der gutes
Handwerk skalierbar macht.”

Waermequelle standardisiert deshalb nahezu jeden wiederkehrenden Schritt — von Beratung und
digitaler Projektabwicklung tber Planung, Beschaffung und Logistik bis hin zu Montage, Inbetriebnahme
und Service. Das Ergebnis ist kein ,,Handwerk von der Stange®, sondern ein System, bei dem nicht jedes
Projekt organisatorisch wieder bei null beginnt. Qualitdt wird reproduzierbar, Fachkrafte kénnen
effizienter eingesetzt werden und Wachstum wird moéglich, ohne dass mit jedem zusatzlichen Auftrag
die Komplexitat im gleichen Mal3e steigt.

Diese Logik endet nicht bei den Prozessen. Waermequelle ist selbst Hersteller einer eigenen

Warmepumpenserie und kontrolliert damit einen grofBeren Teil der Wertschopfung. Standardisierte
Komponenten, direkte Beschaffung und weniger Zwischenstufen senken die Kosten. Diesen Vorteil gibt
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das Unternehmen Uber wettbewerbsfahige Komplettpakete und verbindliche Festpreise an seine
Kunden weiter.

So entsteht ein flir das traditionelle SHK-Handwerk ungewohnliches Geschaftsmodell: Hersteller,
spezialisierter Fachhandwerksbetrieb und standardisierte Prozessplattform werden in einem
Unternehmen zusammengefihrt.

Dass dieses Modell funktioniert, zeigen die Zahlen: 2024 erzielte Waermequelle 1,2 Millionen Euro
Nettoumsatz, 2025 bereits 4,2 Millionen Euro. Fiir 2026 werden mindestens 5,5 Millionen Euro erwartet.
Damit ist der Jahresumsatz innerhalb von nur zwei Jahren um rund 360 Prozent gewachsen und hat sich
auf mehr als das 4,5-Fache erhoht.

Heute beschaftigt Waermequelle rund 25 Festangestellte, hat bereits mehr als 1.000 zufriedene Kunden.
Auf Basis durchschnittlicher Branchenwerte entspricht allein dieser installierte Bestand einer
GroRenordnung von mehr als 2.000 Tonnen vermiedenem CO, pro Jahr gegeniber fossilen
Heizsystemen. Fiir 2026 ist der Einbau von rund 400 Warmepumpen vorgesehen.

Dabei entsteht dieses Wachstum in einer Branche, die seit Jahren tGber Fachkraftemangel und fehlenden
Nachwuchs klagt. Genau darin sieht Kissner die unternehmerische Herausforderung: Wachstum im
Handwerk darf nicht ausschlieRlich davon abhangen, immer mehr Fachkrafte zu finden. Prozesse miissen
so strukturiert werden, dass Wissen reproduzierbar wird, Teams effizient arbeiten kénnen und Qualitat
auch mit zunehmender Unternehmensgrofle erhalten bleibt.

Kissners Ambition geht deshalb liber den Aufbau eines erfolgreichen regionalen Heizungsbauers hinaus.
Das entwickelte System soll perspektivisch liber Franchise- und Partnerstrukturen auf weitere Regionen
Ubertragen werden. Die Vision: zu zeigen, dass sich auch eine traditionell schwer skalierbare
Handwerksbranche durch konsequente Spezialisierung, Standardisierung, Technologie und eigene
Wertschopfung neu denken lasst.

BSG Bad Nauheim ¢ AMBOSS 2026 ¢ Schmiede Deine berufliche Zukunft 8von 72




Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Joshua Harz und Fynn Keisner
Sparkasse Oberhessen Raum 109: 10:30-11:00 Uhr

ETF fiir jeden — Sparbuch war gestern
zwei angehende Banker klaren auf

ETF = Viel zu viel kompliziert fiir mich?

ETF: Exchange Traded Fund — ein borsengehandelter Investmentfonds.
Ein ETF biindelt viele verschiedene Wertpapiere, z. B. Aktien. Kauft man einen ETF, investiert man damit
indirekt gleichzeitig in viele Unternehmen.

Beispiel: Ein ETF auf den DAX bildet die Entwicklung der wichtigsten deutschen Aktiengesellschaften ab.

Funktionsweise — Diversifikation — Index — Borsenhandel — Kosten — Rendite — Risiko —
Ausschiittend/Thesaurierend — Sparplan

Dein Einstieg in die Finanzwelt?
Man sollte immer wissen, warum man was macht, aber man sollte auch wissen, warum man was nicht
macht!

Zitat Warren Buffett:

,Der Preis ist, was du zahlst. Der Wert ist, was du bekommst.”
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Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Lea-Sophie Klein Filmsaal: 12:20-12:50 Uhr
Autorin, Poetry Slamerin und ehemalige BSG-Schiilerin

Sprechen und schreiben aus der Vergangenheit fiir die Zukunft.
Sprache ist mehr als Schule.

Die Frankfurter Neue Presse schrieb am 16.01.2025

Lea-Sophie Klein (Autorin, Poetry Slamerin und ehemalige BSG-Schiilerin) hat mit »Leerzeilen« einen
Briefroman veréffentlicht. Die »Briefe ins Nichts«, die die Ich-Erzéhlerin verfasst, kbnnen nun ein gréfSeres
Publikum finden. © Julian Simon Wessel

Die Frankfurter Neue Presse schrieb am 16.01.2025

Ein Brief, den niemand lesen soll. Ein Unbekannter, der dennoch antwortet. Lea-Sophie Klein aus Bad
Nauheim erzdhlt in ihrem ersten Roman »Leerzeilen« von einer unwahrscheinlichen Brieffreundschaft.
Von Verlust, Schuld und viel Vertrauen. Ein Buch, das Hoffnung geben soll, auch wenn es rundherum sehr
dunkel scheint. Eine Geschichte voller Kraft fiir einen Neuanfang.

Es ist komisch, aber supercool, meinen eigenen Namen auf dem Cover zu lesen.« Ein wenig stolz blickt
Lea-Sophie Klein auf ihr erstes Buch. »Leerzeilen« heillt es und liegt mit 80 Seiten leicht in der Hand,
doch die Themen des Romans haben Gewicht: Mentale Gesundheit, Zugehorigkeit und Ghosting.

Eine junge Frau namens Bonnie schreibt sich darin ihre Verzweiflung von der Seele, in Briefen, die sie ins
Nichts schickt. Und dann geschieht das Unerwartete: Ein Unbekannter, der sich Z. nennt, schreibt zurick.
Zwischen Bonnie und Z. entspinnt sich ein Dialog in Briefen, E-Mails und Kurznachrichten. Warum fiihlt
sich Bonnie schuldig? Wer ist Z.? Werden sich die beiden Briefschreiber im realen Leben treffen? Schon
nach zwei Kapiteln hat die Autorin aus Bad Nauheim den Leser mit einem gut gesetzten Cliffhanger am
Haken.

Die Idee kam ihr im Zug

»Wahrend des Lockdowns habe ich das Lesen neu flir mich entdeckt und eine Schwache fiir Briefromane
entwickelt«, erzahlt die 25-Jahrige, die auch privat gerne Briefe schreibt. Weil die Form zwingt, sich auf
das Wesentliche zu fokussieren, weil sie eine absolute Nahe zu den Figuren herstellt.

Die Idee zu ihrer Protagonistin Bonnie sei ihr eines Tages im Zug auf dem Weg zur Arbeit eingefallen,
erinnert sich Klein, die als Juniorberaterin bei einer Frankfurter Werbeagentur auch beruflich viel mit
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Texten zu tun hat. Die Idee zum entscheidenden Plot-Twist der Handlung, den sie natlrlich nicht
preisgibt, sei ihr vor dem Einschlafen gekommen. Doch sie verrat so viel: In dem Buch wolle sie zeigen,
wie man trotz Verzweiflung am Leben wieder Hoffnung schépfen und schlussendlich einen Neuanfang
wagen kann.

Auf dem Titelbild recken sich Ringelblumen der Sonne entgegen. Wie die Calendula (so ihr botanischer
Name) mit ihrer heilenden Wirkung als Symbol fir Lebenskraft steht, geht es in »Leerzeilen« um
»Vertrauen, Heilung und die beste Sache der Welt: Freundschaft«, erklart Lea-Sophie Klein beim
Gesprach im Café Jost in ihrer Heimatstadt Bad Nauheim.

Gleich nebenan in der Trinkkuranlage, wo man heilende Quellen verkdstigen kann, findet das jahrliche
Freiraum-Festival statt, ihr kulturelles Zuhause. Hier begann vor zehn Jahren Kleins Karriere als
hessenweit aktive Poetry-Slammerin, seit acht Jahren ist sie im Organisations-Team fir die
Autorenlesungen des Festivals zustdandig. In Gesprachen mit regionalen Autoren sei der Funke
entstanden, es auch einmal mit einem langeren Text zu versuchen: »Mein Buch ist sozusagen das
Resultat einer Kettenreaktion nach zehn Jahren kulturellem Engagement.«

Klein schwarmt von der kulturellen Szene der Wetterau mit ihren Festivals, Konzerten oder Lesungen.
Gerne mochte sie viele junge Leute motivieren, ebenfalls aktiv zu werden. »Kultur ist aus meinem Leben
jedenfalls nicht mehr wegzudenken.«

An ihren ersten Auftritt mit 15 erinnert sie sich gut. Mit sehr personlichen Texten sei sie damals auf die
Festival-Blihne gegangen, »unangenehm personlich und ein bisschen neunmalklug, direkt aus dem Kopf
einer 15-Jahrigen«. Mit einem Text Gber Smartphone-Nutzung und dem Appell, mehr im Moment zu
leben, hatte sie auf Anhieb den zweiten Platz des Dichterwettstreits belegt. »Ich wusste nicht, wie man
das viel zu hohe Mikrofon verstellt«, erinnert sie sich. »Ich stand auf Zehenspitzen vor einer Wand vor
Menschen, aber ich habe gemerkt: Mir horen die Leute zu.
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Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Raum 415: 09:50-10:20 Uhr

Gabriele Fuchs
Kita Paul-Schneider-Haus Langgons

Natur als Bildungs-, Erfahrungs- und Entwicklungsraum

Naturpadagogik gewinnt in der Frihkindlichen Bildung immer mehr an Bedeutung.
In einer Zeit, in der Kinder haufig von digitalen Medien umgeben sind und sich weniger drauRen
aufhalten, bietet die Naturpadagogik einen wichtigen Ausgleich.

Naturpadagogik ist ein padagogischer Ansatz, bei dem die Natur selbst zum Lern- und Erfahrungsraum
wird. Kinder lernen nicht nur tber die Natur, sondern in und mit der Natur.

Dieser Vortrag zeigt, warum Naturerfahrungen fiir Kinder so wichtig sind.

Er beleuchtet, wie Spielen, Entdecken und Bewegen im Freien die korperliche, emotionale und soziale
Entwicklung fordern. Anhand praktischer Beispiele wird deutlich, Pddagoginnen und Padagogen Kinder
dabei unterstiitzen kdnnen, die Natur mit allen Sinnen zu erleben und eine nachhaltige Beziehung zu
ihrer Umwelt aufzubauen.
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Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Raum 109: 09:50-10:20 Uhr

Claudia Ziegle-SiiRle / Brigitte Hofmann
BSG Bad Nauheim

Erzieher: in werden. Menschen begleiten. Zukunft gestalten.

In einer interaktiven Infoveranstaltung erfahrst du alles Wichtige tiber die Erzieherausbildung an den
BSG Bad Nauheim.

Du mochtest kreativ arbeiten, Verantwortung Gbernehmen und etwas bewirken? Als Erzieherin oder
Erzieher begleitest du Kinder, Jugendliche oder Erwachsene, forderst ihre Selbststandigkeit und
gestaltest Bildung, Beziehungen und Gemeinschaft. Dein Arbeitsplatz kann eine Kita, Ganztagsschule,
Kinder- und Jugendhilfe oder Einrichtung fiir Menschen mit Behinderungen sein.

Du erfahrst mehr tGber die Wege in die Ausbildung, den Aufbau, die Dauer sowie die unterschiedlichen
Vergitungsmoglichkeiten. Natirlich kannst du der Lehrkraft und den Studierenden all deine Fragen

stellen.

Neugier, Teamgeist und Verantwortungsbereitschaft sind wichtig.
Alles Weitere lernst du Schritt fur Schritt.
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Future Skills Arena
#MachWasDraus #DeineChance #DeineZukunft

Raum 119: 09:45 —11:15 Uhr

Klasse: 11ZF2 / Marie-Therese Lowe

Beruf im Blick: Zahnmedizinische Fachangestellte (ZFA)

1) Eigenschaften einer ZFA — Was muss ich mitbringen flr den Beruf?
2) Aufgaben in der Praxis

3) Rahmenbedingungen der Ausbildung

4) Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

5) Arbeitsmaterial vorstellen

6) Besonderheiten des Berufs
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Marktplatz der Berufe

Erdgeschoss

Ausstellende

Angebote

Dein Job am Berg - IfU

Work & Coaching:

Profil: S. 34 5 Monate im Allgau oder in St. Peter Ording
Verwaltungsfachangestellte
. Verwaltungswirt - Beamtenlaufbahn
Wetteraukreis artungsy . ;
. Fachinformatiker Systemintegration
Profil: S. 27 Duales Studium: BA - Public Administration
Duales Studium: BA- Sozialverwaltungswirtschaft
Bankkaufleute
Targo Bank Duales Studium: Business Administration, BWL
Profil: S. 40 Duales Studium: Wirtschaftsinformatik

Duales Studium: Management & Digitalisierung

Sparkasse Oberhessen
Profil: S. 39

Bankkaufleute

Duales Studium BA: BWL

Duales Studium: BA Management / Banking & Finance
FOS-Praktikum

OVAG
Profil: S. 38

Industriekaufleute

Elektroniker fiir Betriebstechnik
Elektroanlagenmonteur
Anlagenmechaniker
Fachinformatiker Systemintegration

Heinstadt Reiss
Profil: S. 37

Industriekaufleute

Kaufleute fir Biromanagement
Duales Studium: Bauingenieurwesen
Baustellenpraktika

Globus Baumarkt verkaufer
i Einzelhandel

Profil: S. 36 Duales Studium: Schwerpunkt Handel
Versicherungsfachleute
Quereinstieg Aullendienst

DEBEKA Duales Studium: BA-Bank und Versicherungsmanagement

Profil: S. 33 Duales Studium: BA-Kinstliche Intelligenz
Duales Studium: BA-Wirtschaftsinformatik
Duales Studium: BA- Software Engineering
Kaufleute fir Biromanagement

Eurobaustoff Kaufleute GrofR3-u. AuRenhandel

Profil: S. 35 Kaufleute fir Marketingkommunikation

Duales Studium: BA- Mittelstandsmanagement
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Marktplatz der Berufe

Erdgeschoss

Ausstellende

Angebote

Bundespolizei
Profil: S. 28

= Ausbildung im mittleren Polizeivollzugsdienst
= Duales Studium im gehobenen Polizeivollzugsdienst

Hauptzollamt Giel3en

= Ausbildung zur Zollbeamtin / zum Zollbeamten
im mittleren Dienst
= Duales Studium zur Zollbeamtin / zum Zollbeamten

Profil: S. 31 im gehobenen Dienst (Bachelor of Law)
= Duales Studium der Verwaltungsinformatik
im gehobenen Dienst (Bachelor of Science)
= Verwaltungsfachangestellte
Stadt = Giértner

Bad Nauheim

= Umwelttechnologie Abwassertechnik
=  FOS-Praktikum & FSJ

AOK

= Sozialversicherungsfachangestellte
= Duales Studium: Krankenversicherungsmanagement

Hessische Finanzverwaltung
Profil: S. 27

= Duales Studium: Diplom Finanzwirte
= Duale Ausbildung: Finanzwirte

Seniorenresidenz
am Kaiserberg

= Soziale Betreuung
= Pflegefachkraft

Steuerberatende Berufe

= Steuerfachangestellte
= Duales Studium Steuerrecht

Bundeswehr = 50 zivile Aushildungsberufe

Profil: S. 29

Optimum Training GmbH * Duales Studium: Sport und Bewegungstherapie
Profil: S. 32 = Duales Studium: Fitness und Gesundheit
Landesarztekammer * Medizinische Fachangestellte

BSG Bad Nauheim

= Zahnmedizinische Fachangestellte

BSG Bad Nauheim

= Kaufmann/Kauffrau fir GroR- und AuRenhandelsmanagement
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Marktplatz der Berufe

Justus-Liebig-Universitat

GieRRen (JLU)
Profil: S. 22

Etage 3: Hochschulen / Universitaten

Uber 100 Studiengénge in den Bereichen

=  Wirtschaft und Recht

= Padagogik und Bildungswissenschaften
= Lehramt, Psychologie

= Sportwissenschaft

= MINT, Erndhrung, Umweltmanagement
= Medizin

= u.a.

Hochschule Fulda
Profil: S. 26

= Technik & Informatik

= Erndhrung & Gesundheit
= Soziales & Interkulturelles
=  Wirtschaft & Recht

Technische Hochschule

Mittelhessen (THM)
Profil: S. 23

Uber 80 Studienginge in den Bereichen
= Gesundheit

= Betriebswirtschaft

= Technik

= MINT

= u.a.

Technische Hochschule
Mittelhessen (THM)

Fachbereich Gesundheit
Profil: S. 24

= Medizinisches Management (B. Sc.)
= Digitale Medizin (B. Sc.)
= Hebammenwissenschaft (B. Sc.)

Technische Hochschule
Mittelhessen (THM),

StudiumPlus Wetzlar
Profil: S. 25

= Duale Studiengdnge im technischen Bereich

accadis Hochschule

Bad Homburg
Profil: S. 21

Vollzeitstudiengdnge und duale Studiengange:
= Management / Wirtschaft
= T
= Padagogik
u.a.
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Marktplatz der Berufe

Etage 3: Soziale Berufe

| Institwtion | Berufe/Studienangebot |

Bad Nauheim / Friedberg
Profil: S. 41

Stadt Friedberg = Sozialassistenten
Profil: S. 42 =  Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Kinderschutzbund

= Sozialassistenten
=  Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Ev. Dekanat Wetterau
Profil: S. 49

= Sozialassistenten

=  Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

= Duales Studium BA-Kindheitspadagogik
= FSJundBFD

Gemeinde Langgons

= Sozialassistenten
= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ,PivA

Stadt Butzbach = Sozialassistenten
Profil: S. 56 = Erzieher/ Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Ev. Kita Butzbach = Sozialassistenten
Profil: S. 44 = Erzieher/ Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Stadt Biidingen = Sozialassistenten
Profil: S. 59 = Erzieher/ Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Gemeinde Ranstadt = Sozialassistenten
Profil: S. 57 = Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Kita Regenbogen Glauburg
Profil: S. 50

= Sozialassistenten
= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
= Studentische Zusatzkrafte

Stadt Florstadt

= Sozialassistenten

Profil: S. 27 = Erzieher/ Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Stadt Nidda = Sozialassistenten
Profil: S. 58 = Erzieher/ Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Ev. Kita Himmelszelt Nidda
Profil: S. 51

= Sozialassistenten
= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Stadt Niddatal
Profil: S. 52

= Sozialassistenten
= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Stadt Bad Homburg
Profil: S. 53

=  Sozialassistenten (Stipendium)

= Erzieher / Erzieherinnen (Stipendium): VZ, TZ, PivA
= Duales Studium: BA-Kindheitspdadagogik

* FSJ,BFD

= FOS-Sozialwesen
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Marktplatz der Berufe

BVZ Frankfurt
Profil: S. 61

Etage 3: Soziale Berufe

Sozialassistenten
Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Studentische Zusatzkrafte

Kita Frankfurt
Profil: S. 62

Sozialassistenten

Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Studentische Zusatzkrafte

FSJ, BFD

Ev. Regionalverband

Sozialassistenten
Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Duales Studium: BA-Soziale Arbeit

I;:z;::-(gursto/ Offenbach ®  Duales Studium: BA-Kindheitspadagogik
T ® Duales Studium: BA- Personalmanagement
Duales Studium: BA-Betriebswirtschaft
= Sozialassistenten
Stadt Karben = Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Profil: S. 46 = FSJ,BFD

FOS-Sozialwesen

Montessori-Kinderhaus
Karben
Profil: S. 47

Sozialassistenten
Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ
Montessori-Diplom

Terminal for Kids

Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Karl?en ® Qualifizierung als Fachkraft

Profil: S. 45

VzF Taunus ®  Sozialassistenten

Profil: S. 55 ® Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Stadt Rosbach = Sozialassistenten

Profil: S. 54 = Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Altenstadt = Sozialassistenten

Profil: S. 48 ® Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Johann-Peter-Schifer-Schule Friedberg,
Internat
Profil: S. 64

Sozialassistenten
Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

BSG Bad Nauheim

Soziale Berufe
ErasmusPlus (Auslandspraktika)
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Marktplatz der Berufe

Etage 3: Soziale Berufe

= Sozialassistenten

= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA

Teilhabe Wetterau = Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerinnen
Profil: S. 71 = Gesundheit- / Pflegeberufe

= Duales Studium: BA-Soziale Arbeit

= Fachkraft fir Arbeits- und Berufsférderung

Verein fiir Jugendhilfen Leppermiihle | = Erzieher / Erzieherinnen
Profil: S. 66 = Duales Studium: BA-Soziale Arbeit

= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
= Festanstellung im Bereich Wohnen und Jugendhilfe

bbw Siidhessen ——

Profil: 5. 70 = duales Studium
= Werkstudierende
= Sozialassistenten
Lebenshilfe Wetterau = Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Profil: S. 69 = Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerinnen
= Gesundheit- / Pflegeberufe
Wohngruppen
Projekt Petra = Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Profil: S. 67
Kinderforderungsgesellschaft
Nidda / Harb = Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Profil: S.63

Mission Leben
Kinder- und Jugendhilfezentrum

= Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Waldfrieden, Butzbach /

Profil: S. 68
Evangelischer Regionalverband . . . .
= Erzieher/ Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Frankfurt und Offenbach /
AGNES Férdernetzwerk = Sozialassistenten
Sprachheil- und Forderzentrum und = Erzieher /Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
Don-Bosco-Hiuser = Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerinnen
Profil: S. 65 = Gesundheit- / Pflegeberufe

=  Erzieher / Erzieherinnen: VZ, TZ, PivA
= Wohngruppenassistenten / Wohngruppenassistentinnen
= Pflegefachkrafte

St. Stephanus Jugendhilfeverbund
Caritasverband GieBen e.V.
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- :
B accadis

Ausstellende im Profil

Hochschule
accadis Hochschule Bad Homburg University of Applied Sciences

Wer sind wir?

Die accadis Hochschule Bad Homburg ist eine private, staatlich anerkannte Fachhochschule mit
Bildungserfahrung seit 1980. Sie bietet international ausgerichtete Bachelor- und Master - Studiengdnge
in den Fachbereichen Management, Padagogik und IT, die sich durch einen hohen Praxisbezug
auszeichnen und in Vollzeit oder dual studiert werden kénnen.

Was zeichnet uns aus?

= Alle Studiengdnge beinhalten umfangreiche Praxisphasen.

= |n den Fachbereichen Management und IT ist zudem ein Auslandssemester vorgesehen.

» Kleine Studiengruppen ermoglichen eine personliche und intensive Betreuung wahrend des
Studiums.

Du kannst bei uns studieren:

Fachbereich Management

» Marketing and Event Management B. A.

* [nternational Marketing Management B. A.
* [nternational Sports Management B. A.

»= Business Communication Management B. A.
» Digital Business Management B. A.

* Finance and Management B. Sc.

* [nternational Business Management B. A.
Fachbereich Padagogik

» Kindheitspadagogik und mehrsprachige Bildung B. A.
* Ganztagspadagogik B. A.

* Soziale Arbeit und Management B. A.
Fachbereich IT

* Al Management and Digitalization B. Sc.

* |T Management and SAP Consulting B. Sc.

» |nformatics and Al Engineering B. Sc.

Studienformen:
Duales Studium oder Vollzeitstudium

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Celina Blank, Studienberatung
E-Mail: studienberatung@accadis.com
Instagram: accadishochschule
YouTube: accadisHochschule
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JUSTUS-LIEBIG-

Ausstellende im Profil UNIVERSITAT _
ﬁ GIESSEN

Justus-Liebig-Universitat Giel3en

Wer sind wir?

Die Justus-Liebig-Universitat GieRen (JLU) verbindet Vielfalt, Exzellenz und eine lange Tradition des
Weiterdenkens. Rund 25.000 Studierende, darunter etwa 3.800 internationale Studierende, wahlen aus
einem breiten Facherspektrum und studieren in einer engagierten und forschungsstarken Umgebung.

Was zeichnet uns aus?

Als Volluniversitat vereint die JLU Geistes-, Natur- und Lebenswissenschaften ebenso wie Human- und
Veterindrmedizin. Besonders in den Lebenswissenschaften bietet sie ein deutschlandweit einzigartiges
Spektrum. Kurze Wege, enger Austausch und die enge Verbindung von Lehre und aktueller Forschung
schaffen gute Voraussetzungen fiir interdisziplinares Lernen und die Entwicklung eigener Ideen.

Du kannst bei uns studieren:

Die JLU bietet ein breites Studienangebot in den Geistes-, Natur- und Lebenswissenschaften sowie in
Human- und Veterinarmedizin.

Besondere Schwerpunkte liegen unter anderem in den Agrar-, Umwelt- und Erndhrungswissenschaften
sowie in der Lebensmittelchemie.

Zugang zum Studium:

Samtliche Bachelorstudiengdnge an hessischen Universitaten konnen bereits mit der
Fachhochschulreife studiert werden. Fiir Staatsexamensstudiengange in Jura, Lehramt sowie Human-,
Tier- und Zahnmedizin ist die Allgemeine Hochschulreife erforderlich.

Ausbildung

Darliber hinaus bietet die JLU Ausbildungen in rund 20 Berufen, zum Beispiel:
= Biologielaborantin / Biologielaborant

= Fachinformatikerin / Fachinformatiker

= Sport- und Fitnesskauffrau / Sport- und Fitnesskaufmann

= Tierpflegerin / Tierpfleger

Kontakt und weitere Informationen

Zentrale Studienberatung

E-Mail: zsb@uni-giessen.de
Webseite: uni-giessen.de/studium/zsb
Instagram:  jlu.giessen
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Ausstellende im Profil TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN

Technische Hochschule Mittelhessen

Wer sind wir?
Die Technische Hochschule Mittelhessen (THM) ist eine der grofSten Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften in Deutschland und die grof3te in der Region Mittelhessen.

Was zeichnet uns aus?

* hoher Praxisbezug

= sehr gute Vernetzung in der Region
» gute Betreuung der Studierenden.

Du kannst bei uns studieren:

» Studiengdnge im MINT- Bereich

» Studiengdnge im Bereich Gesundheit

» Studiengdnge im Bereich Betriebswirtschaft

Studienformen:

= Duales Studium
= Vollzeitstudium

Kontakt und weitere Informationen

Zentrale Studienberatung
E-Mail: studienberatung@thm.de
Instagram:  thm.studienberatung
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Ausstellende im Profil TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN

Technische Hochschule Mittelhessen
Fachbereich Gesundheit / GieRen

Wer sind wir?

Der Fachbereich Gesundheit der THM GieRRen verbindet medizinisches und digitales Wissen und bereitet
Studierende praxisnah auf die vielfaltigen Gesundheitsberufe von morgen vor. Im Mittelpunkt stehen
Medizin, Versorgung, Management, Informatik und Technik sowie das gemeinsame Entdecken,
Verstehen und Gestalten des Gesundheitswesens.

Was zeichnet uns aus?

Ein praxisnahes, zukunftsorientiertes und innovatives Studium sowie gute Berufsperspektiven zeichnen
uns aus. Dabei betrachten wir das Gesundheitswesen aus unterschiedlichen Perspektiven und verbinden
medizinische, digitale und technologische Kompetenzen.

Du kannst bei uns studieren:

Bachelor

* Medizinisches Management (B. Sc.)
» Digitale Medizin (B. Sc.)
» Hebammenwissenschaft (B. Sc.)

Master
* Public Health (M. Sc.)
= Digitale Medizin (M. Sc.)

Das Studienangebot richtet sich an alle, die im Gesundheitssektor tatig werden oder sich beruflich

weiterentwickeln mochten, von Schiilerinnen und Schiilern mit Interesse an einem Studium bis hin zu
Berufstatigen im Gesundheitswesen, die ihre Qualifikationen erweitern moéchten.

Kontakt und weitere Informationen

E-Mail: dekanat@ges.thm.de
Webseite: thm.de/ges
Instagram:  thm.gesundheit
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STUDIUM":"

Ausstellende im Profil TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN DUALES STUDIUM

Technische Hochschule Mittelhessen
Duale Studiengange am Standort Wetzlar

StudiumPlus — Praxis trifft Hochschule

Duale Studiengdnge

= im technischen Bereich
= Verbindung akademisches Niveau und praktische Berufserfahrung
» theoretisches Wissen direkt in Partnerunternehmen umsetzen

Fiir wen ist unser Angebot interessant?
Schiilerinnen und Schiiler der Oberstufe

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Nina Paulick
E-Mail: nina.paulick@studiumplus.de
Website: www.studiumplus.de
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Hochschule Fulda

Ausstellende im Profil

University of Applied Sciences

Hochschule Fulda

Unsere Fachrichtungen:
= Erndhrung & Lebensmittel
= Gesundheit

= Soziales & Interkulturelles
= Technik & Informatik

= Recht

= Wirtschaft

Was zeichnet uns aus?

= praxisnahe Studiengange und internationale Schwerpunkte

= Unterricht in modernen Laboren und auf einem attraktiven Campus
= vielfaltige Unterstiitzungs- und Freizeitangebote

= personliche Kontakte und familidres Flair

Deine Studienmaoglichkeiten:

Uber 60 Studiengiinge — Bachelor und Master
e inPrdsenz

e dual

¢ als Blended Learning

o auf Deutsch oder Englisch

Zugangsvoraussetzungen:
= Hochschulzugangsberechtigung

Kontakt und weitere Informationen

Zentrale Studienberatung: studienberatung@hs-fulda.de - hs-fulda.de/studienberatung
Studienbiiro: horsti@hs-fulda.de - hs-fulda.de/bewerbung
International Office: hs-fulda.de/io
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Ausstellende im Profil Wetteraukreis

gold. richtig.
Wetteraukreis

Wer sind wir?

Die Kreisverwaltung bietet Einsatzmoglichkeiten in allen Organisationseinheiten wie zum Beispiel in der
Zulassungsstelle, dem Fachbereich Jugend & Soziales, dem Immobilienmanagement oder dem
Fachdienst Naturschutz- und Landschaftspflege. Hier bist Du unter anderem fiir die Beachtung
naturschutzrechtlicher Belange zum Beispiel bei Baumafinahmen zustandig.

Unsere Fachrichtungen / Titigkeitsbereiche:

Die Aufgaben unserer Kreisverwaltung sind, so vielfaltig wie auch die Méglichkeiten, die bei uns auf Dich
warten. In den Bereichen Jugend & Soziales, Controlling & Finanzen & Personal, Gesundheit &
Gefahrenabwehr Regionalentwicklung & Umwelt oder Hochbau und Bauaufsicht - wird nicht nur die
Ausbildung oder das Studium erfolgen, sondern warten auch unterschiedliche Einsatzmoglichkeiten im
Anschluss auf Dich.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung
= Ausbildung Verwaltungsfachangestellte/e
» Ausbildung Verwaltungswirt

Studium
Bachelor of Arts (Public Administration) im Beamtenverhaltnis des gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienstes

Was zeichnet uns aus?

Unsere Philosophie ist es, unseren Nachwuchs selbst auszubilden und vakante Stellen aus den eigenen
Reihen zu besetzen. Ubernahmegarantien kénnen wir zwar keine aussprechen, aber der Bedarf an
Nachwuchskraften, die uns bei der Bewaltigung der vielfaltigen Aufgaben unterstiitzen, ist groR.

Wir férdern nicht nur, sondern wir erwarten die Bereitschaft zur Weiterbildung.

Zugangsvoraussetzungen
= Realschulabschluss
= Abitur

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Georg Wetz
Telefon: 06031 83-1135
E-Mail: Georg.Wetz@Wetteraukreis.de
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Ausstellende im Profil

BUNDESPOLIZEI _

Bundespolizei

WIR sichern deine Zukunft. Entdecke, was in WIR steckt!

Einsatzbereiche der Bundespolizei:
= Grenzpolizeiliche Aufgaben
= Bahnpolizeiliche Aufgaben
= Luftsicherheit

= Bundesbereitschaftspolizei
* Internationale Aufgaben

» Kriminalitatsbekampfung

* Bundespolizei Flugdienst

* Schutz von Bundesorganen
* Bundespolizei See

» Spezialeinheit GSG 9

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung im mittleren Polizeivollzugsdienst

Duales Studium im gehobenen Polizeivollzugsdienst

Zugangsvoraussetzungen
* Ausbildung ab Realschulabschluss
» Unsere Einstellungsvoraussetzungen findest du auf: www.komm-zur-bundespolizei.de

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Stefanie Ullmann

eb.frankfurt.main@polizei.bund.de
https://www.komm-zur-bundespolizei.de
https://www.facebook.com/BundespolizeiKarriere
https://www.instagram.com/bundespolizeikarriere

www.youtube.com/@BundespolizeiKarriereletzt
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https://www.facebook.com/BundespolizeiKarriere
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oAk
Ausstellende im Profil - B U N D ESWEH R_

Bundeswehr

Die Bundeswehr bietet als Arbeitgeber vielfaltige berufliche Moglichkeiten mit Gber 50 Ausbildungs-
berufen und mehr als 30 Studiengangen. Neben Berufen in Uniform ist auch eine Karriere im Bereich
der Beamtenlaufbahn moglich.

Tdtigkeitsfelder:

= Kaufmannische Berufe
= Medizinische Berufe

= Handwerkliche Berufe
» Technische Berufe

Deine Maoglichkeiten bei uns:

» (ber 50 Ausbildungsberufe
» (ber 30 Studiengénge

Zugangsvoraussetzungen:
Ausbildungen beim Arbeitgeber Bundeswehr sind ab einem Hauptschulabschluss moglich.

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechpersonen: Hauptmann Borges / Regierungsamtmann Benz

E-Mail: karrbbfulda@bundeswehr.org
Telefon: 0661 961 701 14
Webseite: bundeswehrkarriere.de
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Ausstellende im Profil

Hessische Steuerverwaltung ossische

Steuerverwaltung

Keine Kommune, kein Land und kein Staat funktionieren ohne Steuern. Die Hessische Steuerverwaltung
mit ihren 28 Finanzamtern, unter anderem hier ganz in der Nahe im Finanzamt Friedberg, leistet hierbei
einen wichtigen Beitrag, dass Deutschland funktioniert.

Was zeichnet uns aus?

= sicherer Job, sichere Zukunft
Flexibilitat im Arbeitsalltag

* junges Arbeitsumfeld

= ,Ohne uns lauft nix!“

Unsere Fachrichtungen / Titigkeitsbereiche:

» Offentliche Verwaltung
= Steuerrecht

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung Finanzwirt/in

Duales Studium Diplom-Finanzwirt/in

Zugangsvoraussetzungen:
Fachabiturienten, insb. Fachrichtung Wirtschaft & Verwaltung

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Pascal Roos
E-Mail: ausbildung@fa-fbg.hessen.de
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ZOLL

Ausstellende im Profil

KARRIERE

Hauptzollamt Giel3en

Der Zoll ist eine Bundesbehorde, die unter anderem den grenziiberschreitenden Warenverkehr
Uberwacht und kontrolliert. Er erhebt Abgaben wie Zélle und Steuern und sorgt dafiir, dass gesetzliche
Vorschriften eingehalten werden. AuBerdem bekampft der Zoll Schmuggel sowie Schwarzarbeit.

Unsere Tdtigkeitsbereiche:

= Offentlicher Dienst

» Abgabenerhebung

» Bekdmpfung von Schwarzarbeit und illegaler Beschaftigung
» viele weitere Tatigkeitsbereiche

Was zeichnet uns aus?

» vielfaltige Einsatzbereiche

* interessante Aufgaben

» sicherer und familienfreundlicher Job

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung zur Zollbeamtin / zum Zollbeamten im mittleren Dienst

Studium
= Duales Studium zur Zollbeamtin / zum Zollbeamten im gehobenen Dienst (Bachelor of Law)
» Duales Studium der Verwaltungsinformatik im gehobenen Dienst (Bachelor of Science)

Zugangsvoraussetzungen
= Realschulabschluss

» Fachabitur

= Abitur

Kontakt und weitere Informationen

Webseite: zoll-karriere.de
oder die unter zoll.de aufgefiihrten Ansprechpartner (je nach Hauptzollamt)

Ansprechpersonen Hauptzollamt GieRen: Nina Driesch / Michael Bender

E-Mail: presse.hza-giessen@zoll.bund.de
Telefon: 0641 4959 9020 oder -9021
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Ausstellende im Profil OptiMum -
OptiMum Training GmbH TRAINING

Die OptiMum Training GmbH ist ein Gesundheitsstudio mit Schwerpunkt auf gesundheitsorientiertes
Krafttraining, Beweglichkeit und Pravention. Seit 1998 begleiten wir Menschen jeden Alters auf dem
Weg zu mehr Lebensqualitat, Gesundheit und kérperlichem Wohlbefinden.

Unsere Tdtigkeitsbereiche:

= Gesundheitsorientiertes Krafttraining
» Sport- und Bewegungstherapie

» Pravention und Gesundheitsforderung
» Rehasport

* Personal Training

Was zeichnet uns aus?

* Praxisnahes Lernen

» Qualifizierte Trainer

* Moderne Trainings- und Therapiekonzepte
» Familidre und professionelle Atmosphare

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Duales Studium
* Sport und Bewegungstherapie
= Fitness und Gesundheit

Zugangsvoraussetzungen:
Fachabitur / Abitur

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Torsten Gubitzer

E-Mail: t.gubitzer@opti-mum.de
Webseite: www.opti-mum.de
Instagram: opti_mum_training
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Ausstellende im Profil M

Debeka

Wer sind wir?

= eine Versicherungsgruppe

= Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, ahnlich einer Genossenschaft
= Beschaftigung im Angestelltenverhaltnis

Was zeichnet uns aus?

Sehr gute Bewertungen und Rankings.

Tditigkeitsbereiche

= Kranken- und Pflegeversicherung

= Absicherung Arbeitskraft

= Sach- und Gewerbeversicherungen
= Bausparen und Baufinanzierung

= Umschuldung

= Immobilienservice

Deine Maglichkeiten bei uns:

= Ausbildung zur Kauffrau / zum Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen
= Quereinstieg
= Duales Studium

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Holger Hennings
E-Mail: holger.hennings@debeka.de
Telefon: 0160 90257758
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Ausstellende im Profil

DEIN JOBVAM BERG DEIN JOB AM MEER

v

DEIN JOB AM BERG

Wer sind wir?

DEIN JOB AM BERG ist ein 5-monatiges Work- & Coachingangebot im Allgdu und in St. Peter Ording.
Aktive Mitarbeit in einer Gastronomie in den Bergen oder am Meer plus ein begleitendes
Coachingangebot zur Personlichkeitsentwicklung.

Fiir wen ist das Angebot interessant?

Fir alle ab 18 Jahren, die mal ,,raus” wollen und sich fragen:
» Wer binich?

* Was mochte ich in meinem Leben machen?

* Was sind meine nachsten Schritte?

Was zeichnet uns aus?
Das Projekt wurde 2026 mit dem Zétler Innovationspreis ausgezeichnet und erreichte bereits 85
Teilnehmende.

Unser Angebot fiir dich:

* 5-monatiges Work- & Coachingangebot im Allgdau oder in St. Peter Ording
= Personlichkeitsentwicklung

= berufliche Orientierung

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Katja Weigand
E-Mail: weigand@institut-ifu.de
Webseiten: dein-job-am-berg.de - dein-job-am-meer.de
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Ausstellende im Profil EU RO‘BAU STOFF

H B B BDE KOOPERATION

EUROBAUSTOFF

Wer sind wir?

Die EUROBAUSTOFF ist die groRte Kooperation des mittelstandischen Baustoff-, Holz- und
Fliesenfachhandels in Europa. Von den Standorten in Bad Nauheim und Karlsruhe aus unterstiitzen wir
Uber 450 Gesellschafter an mehr als 1.800 Standorten mit vielfaltigen Dienstleistungen und schaffen
gemeinsam die Grundlage fir ihren Erfolg.

Tdtigkeitsfelder:

» Marketing & Kommunikation

« T

= Personal

» Einkauf

* Finanzen & Controlling

» Logistik und weitere kaufméannische Bereiche

Was zeichnet uns aus?

* Personliche Betreuung und feste Ansprechpartner

» Spannende Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben

= Sehr gute Ubernahmechancen

= Modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten

» Teamgeist, Wertschatzung und vielfaltige Entwicklungsmaglichkeiten

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung
» inverschiedenen kaufmannischen Berufen (s. Schwerpunkte)
* in IT-Berufen

Duales Studium

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechpartnerin Ausbildung: Leonie Kubla
Ansprechpartnerin duales Studium: Carolin Faulstich
E-Mail: ausbildung@eurobaustoff.de
Webseite: eurobaustoff.com/de/karriere
Instagram:  azubis_eurobaustoff
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Ausstellende im Profil n MIZTE

Globus Baumarkt

Wer sind wir?

Globus Baumarkt ist einer der fliihrenden Baumarkte mit 9.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in
Deutschland und Luxemburg. Wir suchen Azubis im Bereich Verkauf, Lager & Logistik, die Teil eines
coolen Teams werden und lernen méchten, wie Heimwerken richtig geht.

Was zeichnet uns aus?

Unsere Mitarbeiter sind das Herzstlick unseres Unternehmens und verantwortlich fiir unseren Erfolg.
Dank ihrer Leidenschaft an jedem Tag sind wir da, wo wir sind — der Kundenliebling unter den
Baumarkten. Wir sehen uns als eine Familie und Zusammenhalt wird bei uns groBgeschrieben.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

» Kauffrau / Kaufmann im Einzelhandel — Dauer: 3 Jahre
» Verkduferin / Verkdufer — Dauer: 2 Jahre

» Fachkraft fur Lagerlogistik — Dauer: 3 Jahre

= Fachlageristin / Fachlagerist — Dauer: 2 Jahre

Praktika

= Praktikum — mindestens 1 Woche
= Praktikum FOS Wirtschaft — Dauer: 1 Jahr

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Stephan Conrad, Marktleiter Friedberg

E-Mail: karriere@globus-baumarkt.de
Webseite: globus-baumarkt.de/info/karriere
Instagram: globusbaumarkt.karriere
Facebook: globusbaumarktkarriere
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HEINSTADT

Ausstellende im Profil

REISS = scuen

LEBENSWERTE

Heinstadt Reiss GmbH

Wer sind wir?

Wir schaffen Lebenswerte — und das seit tiber 70 Jahren.

Als zuverlassiger Partner im Rohbau, schlisselfertigen Bauen und als erfahrener Bautrager sind wir fest
in Bad Nauheim verwurzelt und im Rhein-Main-Gebiet sowie Mittelhessen aktiv.

Was zeichnet uns aus?

* Spannende regionale Bauprojekte

» Digitales und modernes Arbeitsumfeld
= Familidres Arbeitsklima

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Wirtschaft und Verwaltung
Duales Studium Bauingenieurwesen

Praktika:
» Jahrespraktikum
u Ba ustel Ie n pra kti ka WIR STELLEN EIN UND BILDEN AUS - WERDE TEIL

UNSERES TEAMS UND LASS' UNS GEMEINSAM
LEBENSWERTE SCHAFFEN.

heinstadtreiss.de/kai e

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Ellena Langlitz
E-Mail: e.langlitz@heinstadtreiss.de
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Ausstellende im Profil

OVAG - Gruppe

Unsere Tdtigkeitsbereiche
* Energie und Wasserversorgung
= Warme und Gas

Was zeichnet uns aus?

» Regionales Unternehmen

= Uber 110 Jahre Erfahrung

» Versorgungssicherheit

» Starke regionale Verbundenheit

* Nachhaltigkeit und erneuerbare Energien
» Gute Ausbildung

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Industriekauffrau / Industriekaufmann (m/w/d)

= Elektronikerin / Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)

= Industrieelektrikerin / Industrieelektriker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

= Anlagenmechanikerin / Anlagenmechaniker fiir Rohrsystemtechnik (m/w/d)
= Fachinformatikerin / Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

Kontakt und weitere Informationen

Webseite: ovag-gruppe.de/karriere/ausbildung.html
Instagram:  ovag.gruppe
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Ausstellende im Profil

Sparkasse Oberhessen

Unsere Tdtigkeitsbereiche
= Kreditinstitut
= Beratung

Was zeichnet uns aus?
= Ausbildung auf Augenhohe
= Teamgedanke

Deine Maglichkeiten bei uns:

@
— Sparkasse

Oberhessen

Ausbildung

Bankkauffrau / Bankkaufmann

Duales Studium: BWL (Bank)
Duales Studium: BA Management (Banking & Finance)

Praktika:
= Jahrespraktikum
= Schiilerpraktikum

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Natalie Rogalla
E-Mail: natalie.rogalla@sparkasse-oberhessen.de
Instagram: sparkasse_oberhessen
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Ausstellende im Profil TARGO )( BAN K -
TARGOBANK

Die TARGOBANK ist eine Universalbank, die regional handelt und das gesamte Bankenspektrum
abbildet.

Was zeichnet uns aus?
» auf Augenhohe

» |eistungsstark

= divers

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

Bankkauffrau / Bankkaufmann
Duales Studium

Zugangsvoraussetzungen
Mind. Realschulabschluss / Abitur

Kontakt und weitere Informationen

www.targobank.de
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2\ \ Kinderschutzbund

Ausstellende im Profil x Friedberg-Bad Nauheim
1I""'--.._..-""'ll.

Kinderschutzbund
Friedberg-Bad Nauheim

Wer wir sind

Der Kinderschutzbund Friedberg-Bad Nauheim ist Trager von drei Kindertageseinrichtungen Zu unseren
Einrichtungen gehdren das Kinderhaus auf der Apfelwiese, das Kinderhaus am Goldstein sowie das
Kinderhaus am Hohenstein als reine U3-Einrichtung.

Das zeichnet uns aus

= Pidagogische Arbeit im U3- und U3- Bereich

= Friihkindliche Bildung und Entwicklungsforderung

= Kinderschutz und Partizipation

= Zusammenarbeit mit Familien

= |ndividuelle Forderung

= Enge und qualifizierte Praxisanleitung

= Offene, wertschatzende Teamkultur

= Marte Meo Zertifizierung im November

= Fachliche Begleitung durch erfahrene Praxisanleitungen
= |ndividuelle Unterstiitzung wahrend deiner Ausbildung

Deine Maoglichkeiten bei uns

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

» praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Praxisphasen im dualen Studium
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Berufsorientierungspraktika
» Fachoberschulpraktikum
» Schulpraktikum

Kontakt und weitere Informationen:

. Ansprechperson: Alexandra Muriale
Kinderschutzbund

. . Webseite: www.kinderschutzbund-fb-bn.de
Friedberg-Bad Nau.helm E-Mail: kontakt@kinderschutzbund-fb-bn.de
Auf dem Hohenstein 7 Telefon: 06032 99169-00
61231 Bad Nauheim Instagram: kinderschutzbund_fb_bn
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Kreisstadt

[ ]
Ausstellende im Profil Frled

. berg
Stadt Friedberg Hessen

Wer wir sind:

Die Stadt Friedberg ist Trager von derzeit 14 Kitas, die in der Kernstadt aber auch in den Ortsteilen zu
finden sind. Unsere Kitas arbeiten in unterschiedlichen Konzepten, da uns die Individualitat der Kitas
wichtig sind. Vielfalt wird so sichtbar!

Unsere Schwerpunkte:

4 Kitas betreuen ausschl. Kinder von 3 Jahren bis zum Schuleintritt. Die anderen Kitas nehmen Kinder
von 0 Jahren bis zum Schuleintritt auf. Auch bieten wir in einer reinen U3 Einrichtung Betreuungsplatze
fir Kinder von einem Jahr bis zum Kindergarteneintritt an.

Was uns auszeichnet:
Individuelle, sozialraumorientierte Konzepte und ein vielfiltiges Bildungsangebot mit unterschiedlichen
padagogischen Schwerpunkten, darunter Papilio, Emmi Pikler, tiergestitzte Padagogik und Marte Meo.

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergltete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) in Kooperation mit dem Internationalen Bund
Berufsorientierungspraktika

» Fachoberschulpraktikum
» Schulpraktikum

Kontakt und weitere Informationen:

Magistrat der Stadt Friedberg Ansprechperson: Katja Spengler
Mainzer-Tor-Anlage 6 Webseite: www.friedberg-hessen.de
61169 Friedberg

BSG Bad Nauheim ¢ AMBOSS 2026 ¢ Schmiede Deine berufliche Zukunft 42 von 72




Ausstellende im Profil

Stadt Florstadt: Kindertagesstatten

Wer wir sind:
Zu uns gehoren fiinf Kindertagesstatten mit Krippenangebot und teiloffenem Konzept.
Wir nehmen Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren auf.

Das zeichnet uns aus:

Unsere padagogische Arbeit ist vielfaltig und setzt unterschiedliche Schwerpunkte, darunter
musikalische Friherziehung, Bewegung und Naturpaddagogik. Ein besonderes Angebot ist aullerdem
unser zuckerfreier Vormittag.

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergltete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
Praktika im Rahmen von Studiengangen
Berufsorientierungspraktika

* Fachoberschulpraktikum
» Schulpraktikum

Kontakt und weitere Informationen:

Stadt Florstadt Ansprechperson:
Freiherr-vom-Stein-Strafle 1 Sandy Herweg
61197 Florstadt sandy.herweg@florstadt.de
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Ausstellende im Profil \_J . | Evangelische

IR 7% Kindertagesstatte

Evangelische Kita Butzbach

Wer wir sind:

Die Evangelische Kindertagesstatte Butzbach ist in Tragerschaft der Evangelischen Gesamt-
kirchengemeinde Nordliche Wetterau. Unsere Kindertagesstatte umfasst eine Krippengruppe (U3) und
drei Kindergartengruppen (U3).

Das zeichnet uns aus:

» Unser padagogischer Schwerpunkt liegt auf einem ganzheitlichen Lernen, das die individuelle
Entwicklung jedes Kindes in den Mittelpunkt stellt. Dabei beziehen wir auch religionspadagogische
Impulse ein, die den Kindern Orientierung, Wertevermittlung und Raum fiir Fragen nach Sinn,
Gemeinschaft und Vielfalt ero6ffnen.

» Wir schaffen eine positive und wertschiatzende Atmosphéare, in der sich alle Kinder sicher und
angenommen fihlen. In unserem inklusiven Ansatz sehen wir Vielfalt als Bereicherung und begleiten
Kinder mit Behinderung sowie Kinder mit Migrationshintergrund sensibel und individuell in ihrer
Entwicklung.

* Durch den Aufbau stabiler sozialer Bindungen fordern wir das Gemeinschaftsgefiihl und stirken das
soziale Miteinander. Unser Fokus liegt auf der Entwicklung von Empathie, damit Kinder lernen, sich
in andere hineinzuversetzen, Unterschiede zu respektieren und achtsam miteinander umzugehen.

» Einweiterer Bestandteil unseres Alltags ist die gesunde Erndhrung. Das Mittagessen wird taglich frisch
in unserer Kita zubereitet, wobei wir groflen Wert auf ausgewogene, frische Kost legen. Gemeinsame
Mahlzeiten bieten zudem Raum fiir Austausch, starken die Gemeinschaft und fordern wichtige
Alltagskompetenzen.

*» Wir unterstiitzen die Kinder dabei, sich zu selbstbewussten, verantwortungsvollen und sozial
kompetenten Personlichkeiten zu entwickeln.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechpersonen: Petra Achtner / Dérte Reuhl

Adresse: Schillerstrafle 18, 35510 Butzbach
Telefon: 06033-5286
E-Mail: Kita.markusgemeinde.butzbach@ekhn.de
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Terminal

Ausstellende im Profil

\TfK,' for Kids —
Marchenexpress / Terminal for Kids
Karben

Wer wir sind:

Die Kita MarchenExpress in Karben ist eine Einrichtung der Terminal for Kids gGmbH und begleitet
Kinder im Alter von einem bis sechs Jahren auf ihrem individuellen Entwicklungsweg. In einer
wertschatzenden und familienorientierten Umgebung werden Bildung, Selbststandigkeit und soziale
Kompetenzen von Anfang an gefordert.

Das zeichnet uns aus:

= Familidre und wertschatzende Atmosphare

= Tiergestlitzte Pddagogik mit eigenem Haushund

= regelmalige Besuche unserer Farm for Kids mit interaktiven Angeboten

= Sprachliche und soziale Forderung

= |ndividuelle Entwicklungsbegleitung

= Natur- und Erfahrungslernen in feldnaher Lage

" Grolzigiges AulRengelande mit direktem Zugang zu einem 6ffentlichen Spielplatz

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Quereinstieg: Qualifizierung zur padagogischen Fachkraft (6 Monate)

= Ausbildung zur Kauffrau bzw. zum Kaufmann fiir Biromanagement

* Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Duales Studium mit Praxisanteilen
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Berufsorientierungspraktika
» Fachoberschulpraktikum
» Schulpraktikum

Kontakt und weitere Informationen:

. Webseite: www.terminalforkids.de/maerchenexpress
MarchenExpress . . .
. E-Mail: maerchenexpress@terminal-for-kids.de
Luisenthaler StraBe 20 . .
61184 Karben Instagram: @terminalforkids
Facebook: Terminal for Kids gGmbH
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Ausstellende im Profil

Hier lasst sich‘s leben

Stadtische Kindertagesstatten Karben

Wer wir sind:

Die Stadt Karben liegt mit ihren sieben Stadtteilen naturnah zwischen Wiesen, Waldern und Feldern und
zugleich verkehrsglinstig — nur etwa 20 km von Frankfurt am Main entfernt. In unseren 13 stadtischen
Kindertagesstatten begleiten und fordern wir Kinder ab 12 Monaten.

Unsere Schwerpunkte:

= Arbeitsfelder: U3- Gruppen, Kindergarten, Naturgruppen
= Frihkindliche Bildung und Entwicklungsbegleitung

= Naturpadagogische Angebote

= |ndividuelle padagogische Konzepte

Was uns auszeichnet:

= Engagierte und qualifizierte Teams mit Herz und viel Freude am Beruf

= Unsere Teamkultur ist gepragt von einem wertschatzenden und offenen Umgang
= Fachkompetenz, Engagement und Humor im padagogischen Alltag

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

» praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
Berufsorientierungspraktika
» Fachoberschulpraktikum

» Schulpraktikum

Wir bitten um vollsténdige Bewerbungsunterlagen und freuen uns auf ein Kennenlerngespréch und
Hospitationen.

Kontakt und weitere Informationen:

Ansprechpartnerin: Heike Herrmann

E-Mail: heike.herrmann@karben.de
Telefon: 06039 481 400
Webseite: Stadt Karben - Kinderbetreuung / Kita-Jobs

BSG Bad Nauheim ¢ AMBOSS 2026 ¢ Schmiede Deine berufliche Zukunft 46 von 72




Ausstellende im Profil

Kinderhaus Karben

Bilingual Preschool

Montessori Kinderhaus Karben e

Wer wir sind:

Das Montessori Kinderhaus Karben ist eine bilinguale Kindertagesstatte in Tragerschaft einer
Elterninitiative. Die padagogische Arbeit orientiert sich an den Grundsatzen der Montessori-Padagogik
und begleitet Kinder individuell in ihrer Entwicklung.

Unsere Schwerpunkte:

» Padagogische Arbeit nach Montessori
* Beobachtung und Dokumentation

» Pflege und Versorgung

= Zusammenarbeit mit Eltern

» Team- und Konzeptionsarbeit

Was uns auszeichnet:

» Familidre Einrichtung mit rund 55 Kindern

» Betreuung von Kindern im U3-Bereich sowie von Kindern im Alter von 2—6 und 3-6 Jahren
= Uberdurchschnittlicher Betreuungsschliissel

» Bilinguale Arbeit in allen drei Gruppen

» Montessori-Padagogik als Grundlage der padagogischen Arbeit

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Kontakt und weitere Informationen:

Padagogische Leitung: Svetlana Dubinin

E-Mail: leitung@montessori-karben.de
Webseite: montessori-kinderhaus-karben.de
Instagram: montessorikarben
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ALTENSTADT

Ausstellende im Profil

Gemeinde Altenstadt

Wer wir sind:

Wir begleiten Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg ins Leben und schaffen Orte, an denen sie sich
wohlfuhlen, wachsen und ihre Starken entdecken konnen. Mit Herz, Kreativitat und Fachkompetenz
gestalten wir eine vielfiltige padagogische Arbeit und bieten spannende Perspektiven fir alle, die mit
Menschen arbeiten mdchten.

Unsere Fachrichtungen /Tiitigkeitsbereiche:

= Kindertageseinrichtungen (von zwei Jahren bis zum Schuleintritt)
» Offene Kinder- und Jugendarbeit (Jugendzentrum)

» Ferienprogramme und Projekte

Was uns auszeichnet:

» Sinnstiftende Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

» Personliche und fachliche Entwicklungsmoglichkeiten

» Wertschatzendes und kollegiales Miteinander

» Kreative und abwechslungsreiche Aufgaben

» Zukunftssicherer Beruf mit vielfaltigen Entwicklungschancen

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

* Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
Praktika im Rahmen von Studiengangen

Berufsorientierungspraktika
» Fachoberschulpraktikum
» Schulpraktikum

Fort- und Weiterbildungen

Kontakt und weitere Informationen:

Ansprechperson: Christiane Winterling
E-Mail: winterling@altenstadt.de
Webseite: www.altenstadt.de/Jobs & Karriere
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Ausstellende im Profil

Evangelisches Dekanat Wetterau

Wer wir sind:

Das Evangelische Dekanat Wetterau ist Trager von 16 Kindertagesstatten zwischen Bad Vilbel und
Butzbach. In unseren Einrichtungen betreuen und begleiten wir Kinder vom ersten Lebensjahr bis zum
Schuleintritt.

Unsere Schwerpunkte:

» Padagogische Arbeit mit Kindern vom ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt
= U3-Betreuung in Krippen- und Familiengruppen

= Inklusive padagogische Arbeit und Begleitung von Integrationskindern

» Religionspadagogische Arbeit

Was uns auszeichnet:

= Wertschatzende Zusammenarbeit

» Faire Vergltung

* Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
» Sonderzahlung zu Weihnachten

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

» praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Duales Studium: BA-Kindheitspadagogik

Berufsorientierungspraktika
» Fachoberschulpraktikum
» Schulpraktikum

Fachkrafte zur Mitarbeit

Kontakt und weitere Informationen:

Evangelisches Dekanat Wetterau E-Mail: kitas.wetterau@ekhn.de

Geschaftsstelle Kindertagesstatten Webseite: www.wetterau-evangelisch.de
Facebook: WetterauEvangelisch
Instagram:  wetterau.evangelisch
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Ausstellende im Profil

Kita Regenbogen Glauburg

Wer wir sind:

Die Kindertagesstatte Regenbogen ist die einzige Kindertageseinrichtung der Gemeinde Glauburg. In
vier Elementargruppen und zwei Krippengruppen betreuen und begleiten wir Kinder ab dem ersten
Lebensjahr bis zum Schuleintritt.

Durch die kurzen Wege zur Gemeindeverwaltung und die direkte Nahe zur 6rtlichen Grundschule sind
ein unkomplizierter Austausch und eine enge Zusammenarbeit moglich.

Unsere Schwerpunkte:

Padagogische Arbeit mit Kindern vom ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt
Kindorientierte und wertschatzende Padagogik

Teiloffenes Konzept

Forderung von Selbststandigkeit und Individualitat

Zusammenarbeit mit Familien und der ortlichen Grundschule

Was uns auszeichnet:

Wertschatzender und offener Umgang mit Kindern, Familien und Mitarbeitenden
Individuelle Starken und Bediirfnisse werden gesehen und ernst genommen

Kurze und direkte Wege zwischen Kindertagesstatte und Gemeindeverwaltung

Enge Kooperation mit der benachbarten Grundschule

Raum fir eigene Ideen und die gemeinsame Weiterentwicklung padagogischer Strukturen
Weiterqualifizierung von Mitarbeitenden

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Berufseinstieg und Weiterqualifizierung:

Mitarbeit als Hilfskraft in der Kinderbetreuung
Mitarbeit als Hilfskraft im hauswirtschaftlichen Bereich

Kontakt und weitere Informationen:

Ansprechperson: Katharina Nickel
Telefon: 06041/826850
E-Mail: kitaleitung@gemeinde-glauburg.de
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Ausstellende im Profil

Ev. Kita Himmelszelt Nidda

Wer wir sind:

Wir sind eine evangelische Einrichtung und betreuen, erziehen und bilden Kinder aller Kulturen und
Nationalitaten im Alter von 2-6 Jahren.

Was uns auszeichnet:

Wir arbeiten in festen Gruppenstrukturen nach dem Lebensbezogenen Ansatz von Norbert Huppertz
und der Philosophie des Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans.
Bei uns wird taglich frisch gekocht.

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Kontakt und weitere Informationen:

Ansprechperson: Gabi Kertels
Telefon: 06043/6163
E-Mail: Kita.Nidda@ekhn.de
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Stadt

Ausstellende im Profil N |d d ata | o
Stadt Niddatal

Wer wir sind
Die Stadt Niddatal bietet vielfdltige berufliche Moéglichkeiten in Verwaltung, Pddagogik, Technik und
kommunaler Infrastruktur.

Was uns auszeichnet

Bei uns gibt es weit mehr als den klassischen Biirojob im Rathaus. Ob Verwaltung, Arbeit mit Kindern,
Technik oder Infrastruktur — die Aufgaben sind vielfaltig und nah am Leben in der Stadt.

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

» Ausbildung in der Stadtverwaltung (Verwaltungsfachangestellte)

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Freiwilligendienst (FSJ) in Zusammenarbeit mit dem Internationalen Bund (IB)
Berufsorientierung und Berufseinstieg:
= Jahrespraktikum in der Fachoberschule (FOS)

= Moglichkeiten fir weitere Fachkrafte zur Mitarbeit
» Schulpraktika

Kontakt und weitere Informationen

Lina Blumenthal — Kindertagesstatten, Kindertagespflege & Friihforderung (®)
Lina.Blumenthal@niddatal.de -

Gabriele Spengler — Personalverwaltung e me O )
Gabriele.Spengler@niddatal.de (e):

. BSTADTNIDDATAL
Mehr Infos: www.niddatal.de J
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BAD HOMBURG

Ausstellende im Profil

VOR DER HOHE —

Stadt Bad Homburg v. d. Hohe

Wer sind wir?

Die Stadtverwaltung Bad Homburg v. d. Hohe ist eine moderne Dienstleisterin am Rande des Taunus.
Rund 1.000 Mitarbeitende Ubernehmen als Teil einer Sonderstatusstadt vielfaltige kommunale
Aufgaben. Die nachhaltige Ausbildung innovativer und zukunftsorientierter Nachwuchskrafte hat dabei
einen besonders hohen Stellenwert.

Was zeichnet uns aus?

» Bereichsiibergreifendes, vernetztes und digitales Arbeiten,

* eine kompetente Praxisanleitung,

» sichere Zukunftsperspektiven

» ein umfangreiches Gesundheits- und Fortbildungsprogramm

» 32 Tage Urlaub )

» ein Tablet oder Laptop [T—

= kostenloses JobTicket wahrend der Ausbildung E% ‘Zf ;’7 We/che”f?bensha
/ ich aktuel/ befi se
. -~ . . omm efindest,
Deine Mdglichkeiten bei uns: vorbei un Wir schaye
w geme/'nsam, n
Ausbildungen im sozialen Bereicn: [ 952U Dir passep, kénnte!

» Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher TR
» praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

= Teilzeitausbildung als Erzieherin / als Erzieher (TZA)

= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

= Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
= Ausbildungsstipendium Sozialassistenz / Erzieherin / Erzieher

Ausbildungen in den Bereichen Gesundheit, Technik und Verwaltung
Duale Studiengdnge in den Bereichen Soziales, Gesundheit, Technik und Verwaltung
Fachoberschulpraktikum Sozialwesen

Freiwilligendienst
» Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
= Freiwilliges Okologisches Jahr (FOJ)

Kontakt und weitere Informationen

Webseite: bad-homburg.de/ausbildung
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Ausstellende im Profil =

Roseacu Yor Der Hon
Stadt Rosbach v. d. Hohe
Kindertagesstatten

Wer sind wir?

Kinderlachen, Neugier und kleine wie grof3e Entwicklungsschritte — dafiir stehen die sechs Kitas der Stadt
Rosbach v. d. Hohe. Wir begleiten Kinder vom ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt und verbinden
Bildung, Erziehung und Betreuung. Jede unserer Kitas hat ein eigenes padagogisches Profil und
besondere Schwerpunkte. Wer bei uns arbeitet oder lernt, erlebt einen abwechslungsreichen Kita-Alltag,
in dem viel gelacht, gestaltet, diskutiert und gemeinsam gewachsen wird. Wir bieten praxisnahe
Einstiegsmoglichkeiten in die Arbeit mit Kindern.

Was zeichnet uns aus?

» 6 Kitas — 6 Konzepte: vielfiltig, individuell und lebendig

» Ganzheitliche frihkindliche Bildung in Anlehnung an den Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan

» Starke Teams & professionelle Begleitung mit Praxisanleitung, strukturierter Einarbeitung und
Reflexionsgesprachen

» Praxisnah & zukunftsorientiert durch inklusive Pddagogik und digitale Dokumentationsformen

» Verdienst nach der Ausbildungsvergitung TVAGD

» Ubertarifliche Arbeitsbefreiung

* Job-Ticket

= Biicherei

= Corporate Benefits

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

Berufseinstieg und Weiterqualifizierung:
Einstiegsmoglichkeiten fiir padagogische Fachkrafte mit anerkannten Ausbildungen
nach § 25b HKIGB

Freiwilligendienst (FSJ)

Kontakt und weitere Informationen:

www.rosbach-hessen.de/leben-freizeit/familie/kita-kinderbetreuung/

Bewerbungen: personal@rosbach-hessen.de
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VzF

Ausstellende im Profil TAUNUS

Verein zur Forderung der Integration von Menschen
mit Behinderung und Benachteiligung Taunus eV.

VzF Taunus e.V.

Wer sind wir?

Unser Verein zur Forderung der Integration von Menschen mit Behinderung oder Benachteiligung ist seit
mehr als 50 Jahren aktiv in der Rehabilitation und Integration von benachteiligten Menschen sowie
Menschen mit Behinderung.

Wir betreuen und fordern derzeit ca. 1.500 Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Unsere
Tatigkeitsbereiche umfassen integrative Kindertagesstatten, Jugend- und Sozialarbeit, Frihférderung
und therapeutisches Reiten.

Was zeichnet uns aus?

Wir leben den Integrationsgedanken in unserer taglichen Arbeit und setzen uns fiir die
selbstverstandliche Teilhabe aller Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen ein.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Anerkennungsjahr als Heilerziehungspflegerin / Heilerziehungspfleger

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

Die Ausbildungen sind in unseren 15 integrativen Einrichtungen moéglich.

Kontakt und weitere Informationen:

Christine Wallich
christine.wallich@vzf-taunus.de
www.vzftaunus.de

Facebook: VzF Taunus e.V.
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http://www.vzftaunus.de/

Butzbach

Ausstellende im Profil

#weidigstadt " = g * —
Stadt Butzbach - Kindertagesstaten

Wer sind wir?

Die Stadt Butzbach ist Trager von 11 Kindertagesstatten. Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am
Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan. Wir arbeiten im Elementar- und Krippenbereich sowie in der
Natur- und Waldpadagogik und legen besonderen Wert auf eine qualifizierte Ausbildung angehender
Padagoginnen und Padagogen.

Was zeichnet uns aus?

= Professionelle Ausbildungsbegleitung: Wochentliche Anleitungsgesprache bieten Raum fir
Austausch, Reflexion und individuelle Unterstitzung.

= Gemeinsam lernen und wachsen: Bei regelmaRigen Azubi-Treffen bearbeiten wir padagogische
Themen, tauschen Erfahrungen aus und bieten Begleitung und Coaching.

» Padagogische Entwicklung: Konzeptionstage geben Einblicke in die konzeptionelle Arbeit und
ermoglichen es, padagogische Inhalte aktiv mitzugestalten.

» Weiterbildung: Vielfaltige Fortbildungen fordern die fachliche und persénliche Entwicklung.

= Reflexion & Supervision: Supervisionen unterstiitzen dabei, das eigene padagogische Handeln zu
reflektieren und neue Perspektiven zu entwickeln.

= Klare Ausbildungsstrukturen: Eigene Ausbildungskoordination, eigene Fachberatung fiir den
Hessischen Bildungs- und Erziehungsplan, einheitliche Ausbildungskonzepte und qualifizierte
Ausbilderinnen und Ausbilder.

= Bei uns bist du nicht nur Auszubildende / Ausbildender, sondern Teil des Teams.

Deine Moglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

» praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

» Teilzeitausbildung

Freiwilligendienst (FSJ)

Berufsorientierung und Berufseinstieg

Kontakt und weitere Informationen

Magistrat der Stadt Butzbach stadt-butzbach.de/Ausbildung
Schlossplatz 1 - 35510 Butzbach Ausbildung@stadt-butzbach.de
Telefon: 06033 995391
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Ausstellende im Profil

Kitas der Gemeinde Ranstadt

Wer sind wir?
Die Kitas der Gemeinde Ranstadt begleiten Kinder vom ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt.

Was zeichnet uns aus?

Vielfaltige padagogische Schwerpunkte pragen unsere Arbeit und bieten Kindern unterschiedliche
Erfahrungs- und Entwicklungsmoglichkeiten.:

= Marte Meo

= Faire Kita

» offene Konzepte

» tiergestiitzte Pddagogik

= Nahe zu Wald und Wiese

» umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
= Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher

» Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten

Orientierungspraktika
» Schulpraktikum
* Praxisphasen im Rahmen eines Studiums, z. B. Soziale Arbeit oder Frihkindliche Bildung

» Tatigkeit als studentische Hilfskraft

Freiwilligendienst (FSJ)

Kontakt und weitere Informationen

https://www.ranstadt.de
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Ausstellende im Profil N I DD/‘\{\

in Oberhessen

Stadt am Fluss
Stadt Nidda

Wer sind wir?

Die Stadt Nidda mit ihren 18 Stadtteilen, einer modernen Kommunalverwaltung, zehn Kinder-
tagesstatten, darunter ein Naturkindergarten und eine Kita mit Hund, sowie einem Stadtbad bietet
vielfaltige berufliche Tatigkeitsfelder.

Was zeichnet uns aus?

= Eine moderne Verwaltung

» praxisnahe Ausbildungen

» sichere Arbeitsplatze

» gute Entwicklungsmoglichkeiten

Deine Moglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Ausbildung zur / zum Verwaltungsfachangestellten

= Ausbildung zur / zum Fachangestellten fir Baderbetriebe

= Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

* Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten

Berufsorientierung und Berufseinstieg:

» FOS-Jahrespraktikum
» Schulpraktikum

Kontakt und weitere Informationen

Michael Obleser
m.obleser@nidda.de
www.nidda.de/rathaus/service/karriereportal/

Facebook: Stadtverwaltung Nidda
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Ausstellende im Profil

Blidingen: Stadtische Kindertagesstatten

Wer sind wir?

Die Kindertagesstatten der Stadt Blidingen mit 12 Einrichtungen und einem Familienzentrum betreuen
und fordern Kinder in einer liebevollen, sicheren und entwicklungsférdernden Umgebung.

Unsere padagogischen Schwerpunkte reichen von friihkindlicher Bildung und Sprachférderung tber
Bewegung, Gesundheit und kreative Bildung bis hin zu Naturpadagogik, Inklusion und individueller
Forderung.

Was zeichnet uns aus?

Bei uns erwartet dich eine praxisnahe Ausbildung mit personlicher Beratung, erfahrene und engagierte
Teams sowie vielfiltige Einsatzmoglichkeiten. AuBerdem bieten wir gute Ubernahme- und
Entwicklungschancen.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte vergltete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

Freiwilligendienst (FSJ)

Berufsorientierung und Berufseinstieg:

» Werkstudententatigkeit
= Vielfaltige Einsatzmoglichkeiten und berufliche Perspektiven in unseren Einrichtungen

Kontakt und weitere Informationen

Hannah Schafer
hannah.schaefer@stadt-buedingen.de

www.stadt-buedingen.de/B%C3%BCrgerservice/Stellenangebote/
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Evangelische Kirche

Ausstellende im Profil in Frankfurt und Offenbach

Evangelischer Regionalverband
Frankfurt und Offenbach

Wer sind wir?

Der Evangelische Regionalverband Frankfurt und Offenbach (ERV) ist einer der grofRen Kita Trager in
Frankfurt und Offenbach. Rund 2.500 Mitarbeitende engagieren sich in Gber 200 Einrichtungen und
gestalten ein starkes Netzwerk fiir Bildung, Betreuung und soziale Teilhabe. Dazu gehdren mehr als 100
Tageseinrichtungen fir Kinder von 0 bis 12 Jahren mit unterschiedlichen padagogischen Konzepten.

Was zeichnet uns aus?

Als wertebasierter Trager stehen wir flr eine qualitativ hochwertige Betreuung und Bildung von Kindern.
Ein verlassliches Qualitdtsmanagement, konsequenter Kinderschutz sowie ein respektvolles und
wertschatzendes Miteinander bilden die Grundlage unseres padagogischen Handelns.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= praxisintegrierte verglitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)
= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

» Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Studium
* Duales Studium Kindheitspadagogik

* Praxisphasen im Rahmen eines Studiums
» studentische Aushilfstatigkeit

Freiwilligendienst (FSJ)

Berufseinstieg als padagogische Fachkraft

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Nadine Pinner

E-Mail: Bewerbung@ek-ffm-of.de

Webseite: jobs.diakonie-frankfurt-offenbach.de
Instagram: @diakonie.frankfurt.offenbach
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Ausstellende im Profil

BVZ

Gemeinnliitzige BVZ GmbH

Wer sind wir?

Die BVZ begleitet seit fast 60 Jahren Kinder in Frankfurt und versteht friihkindliche Bildung als Schlissel
fur die Zukunft. Mit 150 Einrichtungen, Uber 6.000 Betreuungsplatzen und mehr als 2.200
Mitarbeitenden ist sie ein groBer freier Kita-Trager in Frankfurt. In Krabbelstuben, Kindergarten, Horten
und Schilerladen begleiten wir Kinder im Alter von 0 bis 12 Jahren.

Was zeichnet uns aus?

So vielfaltig wie Frankfurt sind auch unsere Einrichtungen mit ihren unterschiedlichen Konzepten und
padagogischen Schwerpunkten. Uns verbindet eine gemeinsame Haltung: Kinder werden ernst
genommen, beteiligt und ermutigt, ihre Starken zu entdecken und ihren eigenen Weg zu gehen. Denn
gute Bildung beginnt dort, wo Kinder Vertrauen entwickeln, sich sicher fihlen und ihre Welt aktiv
mitgestalten kénnen.

Deine Moglichkeiten bei uns:

Unsere Angebote richten sich an alle, die sich fiir den sozialpadagogischen Bereich interessieren oder
bereits eine Ausbildung absolvieren. Die jeweiligen Zugangsvoraussetzungen erféhrst du direkt am
Messestand.

Ausbildung

= Praxisstellen fir die Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
= Praxisstellen fiir die Erzieherausbildung in allen Ausbildungsformen
= Ubernahmeméglichkeiten nach der Ausbildung

Freiwilligendienst (FSJ)

Berufsorientierung und Berufseinstieg:

» Vorpraktikum flir den Zugang zur Ausbildung
» FOS-Praktikum

Kontakt und weitere Informationen

gemeinniitzige BVZ GmbH Stephanie Licht

Mainzer Landstrafle 209-211 Personalgewinnung und -bindung
60326 Frankfurt am Main

Telefon: 069 219 367 1052 stephanie.licht@bvz-frankfurt.org
Webseite: bvz-frankfurt.info

Instagram: @bvzgmbh
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Ausstellende im Profil fra N k o
A furt

Kita Frankfurt

Wer sind wir?

Kita Frankfurt ist der stadtische Eigenbetrieb fir Kinder und Familien in Frankfurt am Main. In rund 150
Krippen, Kindergarten, Horten und Schulbetreuungen im gesamten Stadtgebiet begleiten wir Kinder in
Bildung, Erziehung und Betreuung. Offen, respektvoll und anregend gestalten wir gemeinsam den
padagogischen Alltag.

Was zeichnet uns aus?

» hohe Qualitatsstandards in der Ausbildung

» sehr gute berufliche Perspektiven nach dem Abschluss

» umfangreiche Arbeitgeberleistungen im 6ffentlichen Dienst

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= praxisintegrierte verglitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

= Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
» Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten

= Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher

Studium: Praxisphasen im Rahmen eines padagogischen Studiums

Berufseinstieg als Fachkraft

Kontakt und weitere Informationen

Webseite: kitafrankfurt.de
Instagram:  kitafrankfurt
Facebook: kitafrankfurt
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GEMEINNUTZIGE

KINDER

FORDERUNGSGESELLSCHAFT M.B.H.

Ausstellende im Profil

2R e RT

Kinderforderungsgesellschaft m.b.H.
Nidda / Harb

Wer wir sind:

Wir begleiten Kinder und Jugendliche im Alter von 6 bis 18 Jahren und bieten ihnen in sechs Gruppen
mit insgesamt 48 Pldtzen einen verldsslichen Rahmen fir Betreuung, Férderung und personliche
Entwicklung.

Unsere Schwerpunkte:
Wir begleiten insbesondere junge Menschen mit Autismus Spektrum Stérung, kognitiven bzw.
geistigen Beeintrachtigungen sowie herausforderndem Verhalten.

Was uns auszeichnet:
Uber 40 Jahre Erfahrung, Fachkompetenz und engagierte Begleitung von Kindern und Jugendlichen.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Anerkennungsjahr als Heilerziehungspflegerin oder Heilerziehungspfleger
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen

Berufsorientierungspraktika

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Kontakt und weitere Informationen:

Webseite: www.kinderheim-harb.de
E-Mail: Kinderheim-harb@t-online.de
Telefon: 0604396370

Instagram:  Kinderheim_harb_
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JOHANN Eine Einrichtung des

Ausstellende im Profil V‘ e LWVHessen o
N 4

Johann-Peter-Schafer-Schule Friedberg

Wer sind wir?

Die Johann-Peter-Schéafer-Schule in Friedberg ist eine Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Sehen.
Im angegliederten Internat kdnnen Kinder und Jugendliche mit einer hochgradigen Sehbehinderung oder
Blindheit wahrend ihrer Schulzeit betreut werden. Viele der Kinder und Jugendlichen haben noch
weitere Beeintrachtigungen. Trager des Internates und der Schule ist der Landeswohlfahrtsverband
Hessen (LWV Hessen).

Was zeichnet uns aus?

=  Wir unterstiitzen junge Menschen mit Sehbeeintrachtigung in ihrem Wohnumfeld und im
Schulbesuch.

= Wir begleiten sie bei Aktivitdten im Sozialraum und ermaéglichen ihnen eine moglichst selbststéndige
Teilhabe.

= Vielfalt und die Arbeit mit Kindern mit besonderen und ganz normalen Bedirfnissen pragen unsere
Arbeit.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Anerkennungsjahr als Heilerziehungspflegerin / Heilerziehungspfleger

= Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

Freiwilligendienst (FSJ)

Fachkraftstellen

= Erzieherin / Erzieher

= Heilerziehungspflegerin / Heilerziehungspfleger
= Sozialpadagogin / Sozialpddagoge

Auch Personen, die uns stundenweise bei Freizeitaktivitdten unterstiitzen mochten, sind willkommen.

Kontakt und weitere Informationen

www.blindenschule-friedberg.de Instagram: johann_peter_schaefer_schule
Michael Schmitz Angelika Pfennig

Tel. 06031 608 105 Tel. 06031 608 106
michael.schmitt@Iwv-hessen.de angelika.pfennig@Ilwv-hessen.de
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$:¢ AGNES

Ausstellende im Profil ‘4“,; ‘

AGNES Fordernetzwerk

Sprachheil- und Forderzentrum und Don Bosco Hauser

Wer sind wir?

In unseren Wohngruppen begleiten wir Kinder, Jugendliche und Familien auf ihrem individuellen Weg
und unterstitzen sie dabei, ihre Fahigkeiten und Moglichkeiten zu entfalten. Unser Ziel ist es, Teilhabe,
Selbststandigkeit und ein moglichst selbstbestimmtes Leben zu fordern.

Was zeichnet uns aus?

» Multiprofessionelle Teams aus padagogischen und therapeutischen Fachkraften
» Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter fiir die Elternarbeit

» Kinder- und Jugendhilfe sowie Eingliederungshilfe

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Anerkennungsjahr als Heilerziehungspflegerin / Heilerziehungspfleger

= praxisintegrierte verglitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
= Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

Freiwilligendienst (FSJ)
Werkstudierendenjobs

Kontakt und weitere Informationen

Stefanie Richter (Einrichtungsleiterin)
E-Mail: jugendhilfe@skf-giessen.de
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Ausstellende im Profil

Leppermiihle

Wer sind wir?

Die Leppermiihle bietet vielfaltige Arbeitsfelder in der Betreuung und Begleitung von Kindern und
Jugendlichen. Dazu gehoren vollstationdare Wohngruppen, Tagesgruppen, Intensivwohngruppen sowie
Mutter Vater Kind Gruppen.

Was zeichnet uns aus?

» abwechslungsreiche Tatigkeitsfelder

» qualifizierte und ausgebildete Anleiterinnen und Anleiter
* interne Fortbildungsangebote

» die Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung
= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher
= praxisintegrierte verglitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

Duales Studium
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Christiane Fuchs

E-Mail: c.fuchs@vfj-giessen.de
Telefon: 0641 49557439
Webseite: vfj-giessen.de
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Ausstellende im Profil PROJ FKT __
PETRA
Projekt PETRA R

Wer sind wir?

Die Wohngruppen PETRA bieten Kindern und Jugendlichen ab sechs Jahren ein voriibergehendes
Zuhause, wenn sie aufgrund gravierender Belastungen nicht in ihrer Familie verbleiben kénnen. Projekt
PETRA begleitet junge Menschen vom Kindergartenalter bis ins junge Erwachsenenalter und bietet
unterschiedliche Formen der Hilfen zur Erziehung, darunter Tagesgruppen, Wohngruppen und
ambulante Hilfen. Die Unterstiitzung wird an die individuellen Bedlrfnisse der jungen Menschen
angepasst.

Was zeichnet uns aus?

Unsere Arbeit verbindet eine zielorientierte und Uberprifbare methodische Ausrichtung mit einer
tragfahigen Beziehungsgestaltung. Denn fiir uns gilt: Beziehung geht vor Erziehung und Therapie. Freude
an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, eine weltoffene und empathische Grundhaltung,
Kommunikationsfahigkeit und Teamarbeit sind dabei besonders wichtig.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung
= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher
= Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher

Studium
= Duales Studium
» Praxissemester im Rahmen eines Studiums

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Vanessa Ruppert

E-Mail: v.ruppert@projekt-petra.de
Webseite: Projekt PETRA

Instagram: projektpetra

BSG Bad Nauheim ¢ AMBOSS 2026 ¢ Schmiede Deine berufliche Zukunft 67 von 72




H B
N

Ausstellende im Profil ] .. Mission___
| Leben
Kinder- und Jugendhilfezentrum Wirksam helfen. Seit 1845,

Waldfrieden

Wer sind wir?

Das Kinder -und Jugendhilfezentrum Waldfrieden von Mission Leben bietet vielfaltige Hilfen fir Kinder,
Jugendliche und Familien aus einer Hand.

Zu den Tatigkeitsbereichen gehoren vollstationdre Wohngruppen, Verselbststandigungsgruppen,
Tagesgruppen, sozialpadagogische Familienhilfe, sozialpadagogische ambulante Hilfen, Clearing,
Inobhutnahme, heilpdadagogisches Reiten sowie Erziehungsbeistandschaft und Betreuungshilfe.

Was zeichnet uns aus?

» vielfaltige Angebote

» ein weitldufiges Gelande
» Hilfen aus einer Hand

» ein kollegialer Teamgeist

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung
= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher
= Blockpraktika in sozialen Ausbildungsberufen ab 6 Wochen

Freiwilligendienst (FSJ)

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechpersonen: Frank Becker / Guido Kroll
E-Mail: kjz-waldfrieden@mission-leben.de
Webseite: mission-leben.de/kinder-und-jugendliche
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#) Lebenshilfe

Ausstellende im Profil Wetterau

Lebenshilfe Wetterau

Wer sind wir?

Die Lebenshilfe Wetterau berat, begleitet und unterstitzt Menschen mit Unterstitzungsbedarf und ihre
Angehorigen. Unsere Tatigkeitsfelder reichen von Frihforderung und Kita-Fachberatung (iber
Alltagsassistenz und Familienentlastung bis zum Unterstitzten Wohnen und zu Wohnstatten.

Was zeichnet uns aus?
Bei uns stehen der Mensch und sein Wohl im Mittelpunkt. Wir setzen uns fiir Selbstbestimmung,

gleichberechtigte Teilhabe und Inklusion ein. Vielfalt, Offenheit und Teamwork pragen unsere tagliche
Arbeit.

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

» Heilerziehungspflege — dreijahrige duale Ausbildung

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Anerkennungsjahr als Heilerziehungspflegerin / Heilerziehungspfleger

= praxisintegrierte verglitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)

» Jahrespraktikum im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin oder zum Sozialassistenten
» Blockpraktika in padagogischen Ausbildungsberufen

Freiwilligendienst (FSJ) / Bundesfreiwilligendienst (BFD)
Duales Studium: Padagogik oder Soziale Arbeit

Berufsorientierung und Berufseinstieg fiir paddagogische und pflegerische Fachkrafte sowie
Quereinsteiger / Quereinsteigerinnen

Wichtig fiir Ausbildung und Tatigkeit:
Eine offene und wertschidtzende Haltung, Interesse an der Arbeit mit Menschen und am Thema
Teilhabe sowie ein PKW-Fiihrerschein.

Kontakt und weitere Informationen

Lebenshilfe Wetterau
mitarbeiten@Ilebenshilfe-wetterau.de
www.lebenshilfe-wetterau.de

Auch auf Instagram, Facebook und Linkedin.
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Ausstellende im Profil

bbw Stidhessen

Wer sind wir?

Mehr als 380 Mitarbeitende setzen sich im bbw Sidhessen dafiir ein, dass junge Menschen mit
Forderbedarf ihren Platz im Berufsleben und in der Gesellschaft finden. Wir begleiten junge Menschen
mit Lernbehinderung, Benachteiligung, psychischer Erkrankung oder aus dem Autismus Spektrum dabei,
ihr Leben zunehmend selbststandig zu gestalten.

Was zeichnet uns aus?

Unsere Starke liegt in der Vielfalt unserer Mitarbeitenden und ihrer unterschiedlichen beruflichen
Hintergriinde. Ob Handwerk, Verwaltung und IT, Gastronomie, Padagogik oder Psychologie, wir bringen
verschiedene Erfahrungen und Kompetenzen zusammen und gestalten im offenen Austausch einen
lebendigen und kreativen Arbeitsalltag. Gemeinsam stehen wir fiir eine offene und vielfiltige
Gesellschaft.

Deine Maglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= praxisintegrierte vergitete Ausbildung als Erzieherin / als Erzieher (PivA)
= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher

Studium
* Duales Studium
» Werkstudentische Tatigkeit

Freiwilligendienst: FSJ

Berufseinstieg
Festanstellung im Bereich Wohnen und Jugendhilfe

Kontakt und weitere Informationen

Webseite: bbw-suedhessen.de/karriere-im-bbw/
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Teilhabe
Ausstellende im Profil Wette I"CI u

Teilhabe Wetterau gGmbH

Wer sind wir?

Die Teilhabe Wetterau ist ein moderner, sozial engagierter Arbeitgeber im Wetteraukreis. Wir
unterstitzen Menschen mit Behinderung beziehungsweise Unterstiitzungsbedarf dabei, ein moglichst
selbstbestimmtes Leben zu fihren. Unsere Arbeitsfelder reichen von Betreuung und Assistenz Gber
Arbeit und berufliche Qualifizierung bis hin zu Bildung in der inklusiven Kindertagesstatte.

Was zeichnet uns aus?

Arbeiten mit Sinn. Wachsen mit Perspektive. Bei uns erwartet dich eine sinnstiftende Tatigkeit mit
echten Entwicklungsmaoglichkeiten. Respekt, Vertrauen und das gemeinsame Ziel, Menschen zu
starken, préagen unsere Zusammenarbeit.

Deine Maoglichkeiten bei uns:

Ausbildung

= Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten

= Anerkennungsjahr als Erzieherin / als Erzieher

= Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Sozialassistentin / zum Sozialassistenten
= Blockpraktika im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher

Studium
» Duales Studium Soziale Arbeit
* Duales Studium Gesundheits und Sozialmanagement

Freiwilligendienst: Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Kontakt und weitere Informationen

Ansprechperson: Tanja Sinner
E-Mail: bewerbung@teilhabe-wetterau.de
Webseite: teilhabe-wetterau.de/karriere
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